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Целиизадачина2023/24учебныйгод 
 

Цель:повышениекачестваобразованиячерезсозданиеединогообразовательногопространст

ва, обеспечение информационной безопасности и построение 

системыпрофессиональнойориентации обучающихся. 

 

Задачи:длядостижениянамеченныхцелейнеобходимо: 

 

 использоватьвоспитательныевозможностейединойобразовательнойсредыип

ространства; 

 совершенствовать материально-технические и иные условия 
реализацииосновныхобразовательныхпрограмм, 

соответствующихФОП; 

 повышатькомпетенциипедагогическихработниковввопросахпримененияФ

ОП; 

 проводитьмероприятия,направленныенаповышениеграмотностиоб

учающихсяповопросаминформационнойбезопасности; 

 совершенствоватьформыиметодыобеспеченияинформационнойбе

зопасностиобучающихся; 

 проводить мероприятия, направленные на формирование у 

подростковнавыковзаконопослушногоиответственногоповедениявцифров

ойсреде; 

 развивать нормативно-правовое обеспечение 

профориентационнойдеятельности; 

 организоватьисистематизироватьпервичнуюпрофориентационнуюпомощь; 

 создатьусловиядляполноценногосотрудничествассоциальнымипартнерамидля

разностороннегоразвитияобучающихся; 

 развивать представления обучающихся о современном 

разнообразиипрофессийиспециальностей,возможностяхпрофессиональногоо
бразования; 



РАЗДЕЛ1.Образовательнаядеятельность 
 

1.1. Реализацияосновныхобразовательныхпрограммпоуровнямобразованиявсо

ответствиисФГОСиФОПуровнейобразования 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

1.ОрганизационноеобеспечениереализацииООПуровнейобразованиявсо

ответствиисФГОСиФОП 

Внесениеизмененийвлокальныеактыш

колывсвязисвнедрениемФОП 

ивведениемобновленногоФГОССОО 

 
Август 

Директор 

школы,заместительди

ректорапоУВР 

 
Утверждение ООП в соответствии с 

ФГОСиФОПуровнейобразования 

 

Август 

Заместительдиректора

поУВР 

Мониторингусловийиресурсногообеспече

нияреализацииобразовательныхпрограмм

уровнейобразования 

всоответствиисФГОСиФОП 

 

Октябрь—май 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Оценка соответствия 

учебниковтребованиямФПУ 
Март 

Директоршколы,

библиотекарь 

Мониторинг 

образовательныхпотребностей 

(запросов) 

обучающихсяиродителей(законныхпре

дставителей) 

для проектирования учебных планов 

НОО,ООО и СОО в части, 

формируемойучастниками 

образовательных 

отношений,иплановвнеурочнойдеятельнос

тиуровнейобразованиявсоответствиисФГО

С 

иФОП 

 

 

 
 

Октябрь—март 

 

 
Заместительдиректора

поУВР 

2. Методическое обеспечение реализации ООП уровней 

образованиявсоответствиисФГОСиФОП 

Составление перечня 

вопросов,возникающихвпроцессереализаци
и ФГОСиФОП,дляобсуждения 

наконсультационныхрегиональныхв

ебинарах 

Сентябрь—

октябрь, 

февраль—

март 

Заместительдиректора

поУВР 



Создание и пополнение 

банкаэффективныхпедагогическихпра

ктикреализацииФГОСиФОП 

 
Втечениегода 

Заместительдиректора

поУВР 

Ознакомление педагогических 

работниковс информационными и 

методическимиматериаламипо 

вопросамреализацииФГОСиФОП 

 

Втечениегода 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Консультирование 

педагогическихработниковпоактуал

ьнымвопросамреализацииФГОСиФ

ОП 

 
Втечениегода 

Заместительдиректора

поУВР 

3.КадровоеобеспечениереализацииООПуровней 

образованиявсоответствиисФГОСиФОП 

Диагностикаобразовательныхпотребно

стей и профессиональныхзатруднений 

педагогов при 

реализацииООПвсоответствиисФГОС 

иФОП 

 

Январь 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Реализацияежегодногоплана-

графикакурсовой подготовки 

педагогическихработников,реализую

щихООП 

всоответствиисФГОСиФОП 

 

Втечениегода 

Заместительдиректора

по 

УВР,директоршколы 

4.ИнформационноеобеспечениереализацииООПуровнейобразованиявсо

ответствиисФГОСиФОП 

Размещение на сайте 

образовательнойорганизацииинформацион

ныхматериалово реализации ООП в 

соответствии с ФГОСиФОП 

 

Втечениегода 

Заместительдиректора

по УВР, 

техническийспециалис

т 

 

 
Информирование 

родительскойобщественности о 

реализации 

ООПвсоответствиисФГОСиФОП 

 

 

 
Ежеквартально 

Заместительдиректора

поУВР, 

технический

специалист 

 

Изучение и формирование 

мненияродителейореализацииОО
П 

в соответствии с ФГОС и 

ФОП,представлениерезультато

в 

 

 

 
Ежеквартально 

Заместительдиректора

поУВР, 

технический

специалист 



1.2. Планмероприятий,направленныхнаповышениекачестваобразования 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Работапопреемственностиначальной,основнойисреднейшколы 

Обеспечение 

преемственностиобразования: 

адаптация учащихся 5-гокласса 

 
Сентябрь 

 
Учителя-предметники 

Посещениеучителяминачальнойшколыу

роковв5-мклассе 
Ноябрь 

Учителя 

начальныхклассов 

Посещение учителями будущего 5-

гоклассауроковв4-мклассе 
Декабрь Учителя-предметники 

Мониторингучебнойдеятельности

учащихся4-гокласса 
Январь РуководительМО 

Посещениеуроковв4-

мклассепредметниками,планируемымина

новыйучебныйгод 

 
Апрель,май 

 
Учителя-предметники 

Работасодареннымидетьми 

Работа сбанкомданных«Одаренныедети» Сентябрь 
Заместительдирек

торапоУВР 

Собеседованиесвновьприбывшимиу

чащимися.Работапоихадаптации 

кусловиямобучениявобразовательному

чреждении 

 

Октябрь 

 
Классныерук

оводители 

Подготовкаучащихсякшкольному 

и муниципальному этапамВсОШ 
Пографику Учителя-предметники 

Выбориподготовкатемкнаучнымко

нференциямучащихся 
Ноябрь Учителя-предметники 

Участиеобучающихся вшкольном и 

муниципальном этапахВсОШ 

Пографику 
Учителя-

предметники 

Инструктированиеучащихсяповыборамэ

кзаменовдляитоговойаттестации 
Январь Учителя-предметники 

Участиевконкурсах,олимпиадах различных 

уровней 

Втечениегода 
Классныерук

оводители 

Дополнительноеобразование 

Комплектованиесекций Сентябрь 
Руководители

кружков 

Охватдетейгруппырискадосуговойде
ятельностью 

Октябрь 
Классныерук
оводители 

Предупреждениенеуспеваемости 

Выявление слабоуспевающих 

учащихсявклассахиизучениевозможных

причиннеуспеваемости 

 
Сентябрь 

Заместительдиректор

апоУВР,учителя-

предметники 



Организация и 

проведениедополнительных занятий 

дляслабоуспевающихучащихсяиодаренн

ыхдетей 

 

1 разв2недели 

 

Учителя-предметники 

Дифференцированиедомашнихзаданийс 

учетом возможностей и 

способностейребенка 

 
Втечениегода 

 
Учителя-предметники 

Дополнительныеучебныезанятия 

в каникулярное время с учащимися с 

ОВЗислабоуспевающимиучащимися 

Каникулыпосле 

1-йи2-йчетверти 

 
Учителя-предметники 

Проведение заседания 

оперативногосовещания«Контрользапос

ещаемостьюдополнительных занятий 

учащихся,пропускавшихуроки 

поуважительнойпричине» 

 

 
Декабрь 

 

Заместительдирек

торапоУВР 

ИндивидуальнаяработасучащимисясОВЗис

лабоуспевающимиучащимися 

По 

меренеобходи

мости 

Учителя-предметники 

Анализуспеваемостииработы 

сучащимисясОВЗислабоуспевающимиуч

ащимисянапедагогическихсоветах 

Ноябрь, 
декабрь,март,ма

й 

Заместительдирек
торапоУВР 

Своевременноеизвещениеродителей

онеуспеваемостиучащихся 
Втечениегода 

Классныерук

оводители 

Посещениеуроков 

сцельюанализаработыучителяпопредупре

ждениюнеуспеваемости в ходе 

тематическихкомплексныхпроверок 

 

Втечениегода 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

 

1.3. Научно-методическаяработа 

 

1.3.1. Организационнаядеятельность 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Индивидуальнаяработасучителямип

озапросам 
Втечениегода 

Заместительдирек

торапоУВР 



Мониторингвыявлениязатруднений

в организации 

профессиональнойдеятельностипеда

гогов 

 
Ежемесячно 

Заместительдирек

торапоУВР 

Пополнение методического 

кабинетаметодическими и 

практическимиматериалами 

 
Ежемесячно 

Заместительдирек

торапоУВР 

Корректировка ООП НОО, ООП ООО, 

ООПСООсучетомтребованийзаконодательс
тва 

 
Втечениегода 

Заместительдирек

торапоУВР,учител

я 

Пополнениестраницынасайтешколы Понеобходимости 
Администратор

сайта 

Обеспечение реализации ООП НОО, 

ООПООО,ООПСООсиспользованиемсетев

ойформы: 

 

 анализироватьорганизациюработы

посетевомувзаимодействию; 

 вносить правки в ООП НОО, 
ООПООО,ООПСООвсоответстви

и 

сизменениямизаконодательства

осетевойформе; 

 поискновыхсетевыхпартнеров 
из бюджетной сферы и 

заключениеснимидоговоровосотру

дничествепо форме, утвержденной 

приказомМинпросвещения,Миноб

рнауки 

 

 

 

 

 

 

 
Втечениегода 

 

 

 

 

 

 

Заместительдирек

торапоУВР 

Корректировка ООП НОО, ООП ООО, 

ООПСОО и подготовка цифровых 

материаловдляреализациидеятельности 

с использованием 

дистанционныхобразовательныхт

ехнологий 

 

 
Ноябрь 

 
Учителя,заместит

ельдиректорапоУ

ВР 

 

1.3.2. Деятельностьметодическогосоветашколы 

 

Методическая тема: «Обновление методической работы как условие 

повышениякачестваобразования». 

 

Цель:непрерывноесовершенствованиепрофессиональнойкомпетентностиучителейка

к условие реализации цели обеспечения изменений в содержании и 

организацииобразовательногопроцесса,способствующихформированиюобщеучебны

хуменийинавыковшкольников. 



Задачи: 

 

1. Выявление, изучение, обобщение и распространение 

передовогопедагогического опыта, помощь педагогическим работникам в 

обобщенииипрезентациисвоегоопытаработы,организациявзаимодействия 

ивзаимообученияпедагогическихработников. 
2. Поддержка и сопровождение учителей, нуждающихся в 

методическойподдержке. 

3. Выявление и ликвидация профессиональных дефицитов на 

основеиндивидуальныхтраекторийпедагога. 

4. Внедрениеновогометодическогообеспеченияобразовательногопроцесса. 

 

Планметодическойработына2023/24учебныйгод 

 

1.3.3. Деятельностьпрофессиональныхобъединенийпедагогов 

 

 

 
1.3.4. Обобщениеираспространениеопытаработыпедагогов школы 

 

Цель:обобщениеираспространениерезультатовтворческойдеятельностипедагогов. 

 

Мероприятие Сроки Ответственные Материалы 

Изучениеуспешныхобразовательн

ых практикдистанционного 

обучения,массовогопримененияоб

учающихонлайн-

платформ,втомчислересурсов 

РЭШ, МЭШ, на уровнерегиона, 

муниципальногообразования,горо

да,школы 

Сентябрь—

октябрь 

Учителя,руко

водителиШМ

О 

Опыт 

педагоговиз 

других 

школгорода, 

области,региона 

Описаниепередовогоопыта Сентябрь—

апрель 

Учителя Материалыопыта 

Оформление 

электроннойметодическо

йкопилки 

Сентябрь—

май 

Руководители

ШМО 

Презентации,

доклады,конс

пектыуроков, 



   технологические

картыуроков 

ПредставлениеопытанаШМО,п

едсоветах 

В 

течениего

да 

По 

графикуШ

МО. 

Разработкарекоме

ндацийдлявнедре

ния 

Рассмотрениекандидатурдля

участиявконкурсахпедагогич

ескогомастерства: 

 

 характеристика; 

 описаниеопытаработы; 

 проведение 

открытыхмероприят

ий 

Сентябрь—

май 

Руководители

ШМО, 

администрация 

Участие 

вконкурсах 

Представить опыт школы 

науровне региона, 

города,муниципального 

образования, атакже отдельных 

педагогов науровне школы, чтобы 

реализоватьпрограммы, в том 

числедополнительные,спомощью

ДОТ,ЭОРионлайн-платформ 

В 

течениеу

чебногог

ода 

Заместитель

директора 

поУВР 

Опытпедагогов 

 

1.4. Формированиеиразвитиефункциональнойграмотностиобучающихся 

 

Наименованиемероприятия 
Срокипров

едения 
Ответственный 

Нормативно-правовоеобеспечение 

Изучение нормативно-

правовойдокументациипоформированиюц

ифровойграмотности 

 
Август 

Заместитель 

директорапоУВР,руков

одительШМО 

Разработка и 

утверждениеплана 

мероприятий(«дорожнаякарт

а»)поформированию и 

оценкефункциональной 

грамотностиобучающихся на 

2023/2024учебныйгод 

 

 

 
сентябрь 

 

 
Заместитель 

директорапо УВР, 

руководительШМО 

Корректировка планов 

работыШМОвчастиформирова

нияиоценки 

функциональнойграмотностио

бучающихся 

 
Август,с

ентябрь 

Заместитель 

директорапоУВР,руков

одительШМО 

Внедрениевучебныйпроцессб

анказаданийдляоценки 

В 

течениего

да 

Заместительдиректора

поУВР,руководитель 



функциональнойграмотности  ШМО 

Организация мероприятий 

собучающимися по 

проверкеуровня 

функциональнойграмотност

и 

 
В 

течениего

да 

 

Учителя-предметники 

Мониторингсформированнос

тифункциональной 

грамотностиобучающихся 

 
В 

течениего

да 

Заместитель 

директорапо УВР, 

руководительШМО 

Участие внаучно-

методическихконференциях 

«Финансоваяграмотность»вс

истемеобразованияРеспубли

киКрым» 

 

В 

течениего

да 

Заместитель 

директорапоУВР,Учит

еля-предметники 

Информационно-просветительская работа с участниками 

образовательныхотношений 

Педагогический совет 

«Формированиеиразвитиецифровойгр

амотности» 

Декабрь Директоршколы 

Родительские собрания 

«Цифроваяграмотность:зачемонанужна

ученикамиихродителям» 

 
Октябрь—

декабрь 

Директор 

школы,председатель 

советародителей, 

классныеруководите

ли 

Дополнениеинформационно-

справочногораздела «Функциональная 

грамотность»на сайте школы сведениями 

о цифровойграмотности 

 

Октябрь 

 

Директоршколы 

Информационноесопровожде

ние 

мероприятий,направленных 

наформированиеиоценкуфун

кциональной 

грамотностиобучающихсяОО 

 

В 

течениеу

чебногог

ода 

 
Заместительдиректора

поУВР 

 

руководительШМО 

Подготовкапедагогов 

Административноесовещаниепостратегиир

азвития профессиональных 

компетенцийпедагогов в вопросах 

функциональнойграмотности 

 

Октябрь 

 

Директоршколы 



Круглый стол «Лучшие 

практикиформирования 

метапредметныхобразовательныхрезультато

вобучающихся» 

 
Ноябрь 

Заместительдиректора

поУВР 

 
Организациякурсовойподготовкипедагогов 

«Оцениваниефункциональнойграмотности» 

 
Ноябрь—
март 

Заместительдиректора

по УВР, 

руководительпредметн

ыхобъединений 

Методическиенедели«Учимвместе»—

проведение 

межпредметных,метапредметных 

уроков, внеурочныхзанятий, защиты 

проектов 

 

Пографику 

Заместительдиректора

по УВР,учителя 

Запускобщешкольногопроекта«Мастер-

классы от учеников»: создание 

постояннодействующейиразвивающейсяин

фраструктуры, чтобы

 транслироватьиндивид

уальныедостиженияобучающихся 

 

 
Ноябрь 

классныеруководители 

Обновлениеконтрольно-оценочныхпроцедур 

Формированиебанказаданий 

пофункциональнойграмотностисучетомд

емоверсийЦОКОипособий 

 
Октябрь—
апрель 

Заместительдиректора

по УВР, 

руководительпредметн

ыхобъединений 

Организацияучастияобучающихся8-9-

хклассоввпробном тестировании 

поматематическойграмотности 

 
Октябрь 

Директор 

школы,заместительди

ректорапоУВР 

Прохождение внешней 

экспертизыоценочныхматериаловпочит

ательскойиестественно-

научнойграмотности 

Декабрь—
январь 

Директор 

школы,заместительди

ректорапоУВР 

Внедрениетехнологииэкспертнойоценкив 

процедуру защиты 

метапредметныхгрупповых проектов 

обучающихся 9, 10-хклассов 

 
Декабрь—

январь 

Заместительдиректора

поУВР,классныеруков

одители 

Организацияипроведениемежпредметныхо

лимпиад 

Ноябрь,фе

враль—
март 

Заместительдиректора

поУВР 



РАЗДЕЛ2.Воспитательнаяработа 
 

2.1. Реализация рабочей программы воспитания и календарного 

планавоспитательнойработы 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечениеучастияобучающихся 
впроектахТульскойобласти,направленных         

на 

 продвижениетради

ционных ценностей в 
информационнойсреде 

 
Сентябрь, 
декабрь,апрель 

 
Заместительдир
екторапоВР 

Обеспечение группового 

взаимодействияподростковприпосредниче

ствепедагогических работников или 

психологадля формирования 

коммуникативныхумений и развития 

навыков 

разрешениямежличностныхконфликтов 

 

 
Сентябрь—октябрь 

 

Классныеруко

водители,псих

олог 

Направлениепедагогическихработников

наповышениеквалификациивобласти 

обеспечениябезопасностииразвитиядетейв

информационномпространстве 

 

Декабрь 

 

Директор 

Организация участия 

педагогическихработниковвдистанционно

йконференциипоформированиюдетскогои

нформационного пространства и 

защитыперсональныхданных 

 

 
Апрель 

 

 
Директор 

Анализипринеобходимостиобновлениесо

держания рабочих программ в 

целяхобучения детей 

иподростковвопросам: 

 

 защитыперсональныхданных; 
 информационной 

безопасностиицифровойграмо

тности 

 

 

 
Май—август 

 

 

 

Заместительдир

екторапоВР 

Организациявстречсмолодымилидерамив 

целях формирования у 

подростковпредставленийосоциальнойотв

етственности за 

деструктивныедействия,транслированиясо

циальноприемлемых ценностей, возможно 

такжепривлечение их к обучению и 

процессаммедиации 

 

 

 

Нережеодногоразав

четверть 

 

 

 

Заместительдир

екторапоВР 

Подготовка списков 

обучающихся,которыевсилууспешны

хрезультатовсвоейдеятельностидосто

йны 

Ежемесячно до 25-

гочисла 

Заместительдире

кторапоВР,класс

ные 



поднимать/спускать и 

вноситьГосударственныйфлагв

школе 

 руководители 1–

11-хклассов 

Организацияработывнеурочной 

деятельности 

 

 

Сентябрь, в 

течениегода 

(понеобходимости) 

Зам.директора 

 

Педагоги 

Обеспечение экспертного и 

методическогосопровожденияпедагогическ

ихработниковповопросамвоспитательнойр

аботы 

 
Втечениегода 

Заместительдир

екторапоВР 

Организация сетевого 

взаимодействияповопросамвоспитате

льнойработы 

собучающимися 

 
Сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Апробацияинновационныхспособовв

оспитательнойработы 

Ноябрь—

декабрь,май 
Педагоги 

Обновлениесодержаниярабочихпрограммв

неурочнойдеятельности вцеляхреализации 

новых направлений программвоспитания 

 

Май—август 

Педагоги,заместите

ль 

директора 

поУВР 

Организациямассовыхмероприятий 
кМеждународномуднюраспространенияг

рамотности 

 
До8сентября 

Заместительдиректо

рапо 

УВР 

Организация массовых 

мероприятийкоДнюучителя 
До5октября 

Заместитель 

директора 

поУВР 

Организация массовых 

мероприятий,посвященныхПраздникуВ

есныиТруда 

До27апреля 
Заместитель 

директора 

поУВР 

Организация массовых 

мероприятийкоДнюПобеды 
До5мая 

Заместитель

директора 

поУВР 

Организациямассовыхмероприятий 

«Выпускной» 

 
Июнь 

Заместительдире

ктора поУВР 

Классныеруково

дители 9-11-

хкласса 
 

Работасвнешкольнымиучреждениями 

 

1. Библиотекаимени С.Есенина 

2. Музыкальнаяшкола 

3. Центрсоциальнойпомощисемьеидетям. 

4. Домкультурып.Дубинино 

5. Государственнаяинспекциябезопасностидорожногодвижения. 



2.2. Изучениеиприменениегосударственнойсимволикивобразовательномпр

оцессе 

 

Наименованиемероприятия 
Срокипров

едения 
Ответственный 

ИзучениегосударственнойсимволикиРФ 

Внесениеизмененийврабочиепрограммыу

чебныхпредметов,курсовилимодулей 

с целью организации 

изучениягосударственнойсимволикиРФ(

разделы 

«Планируемыерезультаты»,«Содержаниеу

чебного 

предмета»,«Тематическоепланирование») 

 

 

 
Август 

 

 
Заместитель 

директорапоУВР,педаг

оги 

Разработка и утверждение 

курсоввнеурочнойдеятельностипоизуч

ениюгосударственнойсимволикиРФ 

 
Август 

Заместитель директора 

по УВР, руководители 

МО,педагоги 

Формирование банка 

методическихматериаловдляизучениягосу

дарственнойсимволики РФ 

В 

течениего

да 

Заместитель директора 
по УВР, руководители 

МО,педагоги 

Методический семинар «Опыт 

изучениягосударственнойсимволикиРФн

аурокахпредметнойобласти"Общественно

-научные предметы"науровнеООО» 

 

Ноябрь 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Экспертноеиметодическоесопровождениеп

едагоговповопросамизучениягосударствен

ныхсимволовРФнауроках 

В 

течениего

да 

Заместительдиректора 
поУВР,руководители МО 

Воспитательнаяработа 

Образовательныесобытия,посвященныепра

зднованиюДняГосударственногофлагаРосс

ийскойФедерации 

 

Сентябрь 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

Образовательные события, 

посвященныепразднованиюДняГосударств

енногогербаРоссийскойФедерации 

 

Ноябрь 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

Образовательные события, 

посвященныепразднованиюДняКонституц

иииДняутверждениятрехФКЗ:оГосударств

енномфлаге,гербеигимнеРоссии 

 

Декабрь 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

Организация еженедельных 

школьныхлинеек с целью формирования 

признанияобучающимисяценностигосудар

ственныхсимволовРФ иуважениякним 

 
В 

течениего

да 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 



(с соблюдением 

требований,установленных 

Федеральнымконституционн

ымзаконом 

оГосударственномгимнеРФ) 

  

Созданиеиорганизациядеятельностид

етскогообщественногообъединения 

«Школьныйзнаменныйотряд» 

 
Сентябрь 

Заместитель 

директорапоУВР 

Методический семинар для 

классныхруководителей «Опыт 

использованиягосударственнойсимвол

икиРФ 

припроведениивнеклассныхмероприят

ий» 

 

Март 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

ИспользованиегосударственнойсимволикиРФвобразовательномпроцессе 

Оформление информационных 

стендов,посвященных государственной 

символикеРоссийскойФедерации 

 

Сентябрь 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

Поддержание школьной 

традицииеженедельногоподнятия
флага 

В 

течениего
да 

Заместитель 

директорапоУВР 

Проведение еженедельных 

школьныхлинеек с применением 

государственнойсимволикиРФ«Задачине

дели»и«Итогинедели» 

 
В 

течениего

да 

Заместитель 

директорапоУВР 

Проведениемероприятий 

и образовательных событий в 

соответствиискалендарнымпланомвоспита

тельнойработы с использованием 

государственнойсимволики РФ 

 

В 

течениего

да 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

 
Использование 

государственнойсимволикиРоссий

скойФедерацииво время 

школьных 

спортивныхсоревнований 

 

 
В 

течениего

да 

Заместитель 

директорапоУВР,ответ

ственный 

запроведениеспортивно-

массовойработы 

 

2.3. Работасродителями(законнымипредставителями) 

 

2.3.1. Консультирование 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Оформление и 

обновлениеинформационн

ых 

уголковистендовдляродит

елей 

Не 

реже1ра

за 

вчетверть 

Учителя,заместительдиректора

поУВР, 



  медсестра 

 
Подготовка и 

вручениераздаточногоматериала 

Не 

реже1ра

за 

вчетверть 

Учителя,заместительдиректора

поУВР,медсестра 

Индивидуальное 

обсуждениетекущихвопросо

в 

В 

течениего

да 

Директор,учителя 

Анкетированиепотекущимв

опросам 

В 

течениего

да 

ЗаместительдиректорапоУВР,у

чителя 

Дниоткрытыхдверей 
Апрель, 

май,август 
ЗаместительдиректорапоУВР 

 

2.3.2. План общешкольных и классных (в том числе параллельных) 

родительскихсобраний 

 

Тема Срок Ответственный 

Общешкольныеродительскиесобрания 

Результаты работы школы за 

2022/23учебный год и основные 

направленияучебно-воспитательной 

деятельностив2023/24учебном году 

 

Сентябрь 

Директор, 

заместительдиректора

поУВР 

Школаисемья—

воспитываемвместе.Традициисемьиир
одительскийавторитеткаквоспитательн

ыйресурс 

 
Сентябрь 

Директор, 

заместительдиректорапо
ВР,педагог-психолог 

Современноезаконодательство

вобеспеченииправребенка 

 
Ноябрь 

Директор, 

заместительдиректора по 

УВР, педагог-психолог 

Успеваемостьшкольниковвпервомп

олугодииучебногогода 

 
Декабрь 

Заместитель директора по 

УВР,директор школы, педагог-

психолог 

Причиныимотивыпроблемногоп

оведениядетей 

 
Февраль 

Директор, 

заместительдиректорапоУ

ВР,педагог-психолог 

Организацияотдыха,оздоровления 

изанятостиучащихсявпериодлетнихка
никул 

 
Май 

Директор, 

заместительдиректорапоУВР

,медсестра 

Классныеродительские собрания 

1-

йкласс:«Адаптацияпервоклассниковкоб

учениювшколе.РеализацияООПв 

соответствии с ФГОС НОО и 

ФОПНОО» 

 
1-

ячетверт

ь 

 
Классныйруководитель,

педагог-психолог 



2-й класс: «Система и критерии 

оценокво2-мклассе» 

 
Классныйруководитель 

1–4-е классы: «Профилактика 

ДДТТи соблюдение правил 

дорожногодвижения» 

Классные руководители 1–4-

хклассов, инспектор 

ГИБДД(посогласованию) 

5-

йкласс:«Адаптацияучащихсякоб

учениювосновнойшколе. 

Реализация ООП в соответствии с 

ФГОСОООиФОПООО» 

 
Классныйруководитель,

педагог-психолог 

6-й класс: «Культура 

поведениявконфликте» 

Классные 

руководители,педагог-
психолог 

7-

йкласс:«Особенностиучебнойдея

тельностиподростков» 

Классныйруководитель 

8-

йкласс:«Юношескийвозрастиегоособ

енности. Возможные 

"кризисы"переходноговозраста» 

Классныйруководитель,

педагог-психолог 

8–9классы:«Социально-

психологическое 

тестированиешкольников» 

Классные руководители 8–9-

хклассов 

9 класс: 

«Профессиональнаянаправленность 

и профессиональныеинтересы» 

 
Классныеруководители 

1–11классы:«Безопасностьдетей 

впериодпраздниковизимнихканикул» 

 

 

 

2-

ячетверт

ь 

Классные руководители 1–11-

хклассов 

1–9 классы: «Причины 

сниженияуспеваемостиучащихся 

и путиихустранения» 

Классные руководители 1–9-

хклассов,педагог-психолог 

9класс:«Оборганизации 

ипроведениигосударственнойитоговойа

ттестациивыпускников» 

Заместитель директора по 

УВР,классныеруководители9-

хкласса 

1–

911классы:«Профилактикаинтернет-

рисковиугрозжизнидетей 

иподростков» 

 

 

 

 

 
3-

ячетверт

ь 

Классные руководители 1–

9классов,педагог-психолог 

4-

йкласс:«Возрастныеособенностиуча

щихся» 

Классные 

руководители,медсестра 

5–9-

еклассы:«Профилактиказавис

имостейдетей» 

Классные руководители 5–9-

хклассов 

9, 11 классы: 

«Профессиональноесамоопр

еделениеучащихся» 

Классныйруководитель 



9-йкласс:«Нормативно- Классныйруководитель 9 



правовые основы 

проведениягосударственнойитоговойа

ттестации» 

 класса 

 
7-йи8-

йклассы:«Профилактикаправона

рушений» 

 

 

 

 

4-

ячетверт

ь 

Классныйруководитель,

инспекторподеламнесов

ершеннолетних(посогла

сованию) 

9-й класс: «Помощь семьи в 

правильнойпрофессиональнойориентац

ииребенка» 

Классныйруководитель 

1–11-
еклассы:«Результатыобученияпоито

гамучебногогода» 

Классные руководители 1–11-
хклассов 

9-йкласс:«ПодготовкакГИА 

ивыпускному» 
Классныйруководитель 

Собраниядляродителейбудущихпервоклассников 

Организационное собрание 

дляродителейбудущихпервоклассник

ов 

Апрель 
Директор, 

классныйруководит

ель 

Профилактика трудной 

школьнойадаптации.Ребеноквсредесвер

стников(психолого-педагогические 

аспекты) 

 

 
 

Июнь 

Директор, 

классныйруководитель,педагог-

психолог 

Особенностисодержанияначальногоо

бщего образования. 

УМК,используемыев1-мклассе 

Директор, 

классныйруководит

ель 
 

2.4. Психолого-педагогическое и социальное сопровождение 

образовательнойдеятельности 

 

2.4.1. Психолого-педагогическоесопровождение 

 

 
 

2.4.2. Деятельностьсоветапопрофилактикеправонарушенийибезнадзорности 

 

Цель: профилактика правонарушений, преступности и 

безнадзорностинесовершеннолетних,формированиезаконопослушногоповеденияи

правовойкультурыобучающихсяиихродителей(законныхпредставителей). 

 

Задачи: 

 

1. Вдоступныхформахи доступными методамиучебной 

ивоспитательнойработыспособствоватьпрофилактикеправонарушений,п

реступности 



ибезнадзорностиучащихся,формированиюзаконопослушногоповеденияобучающи

хся. 

2. Защищать права и законные интересы несовершеннолетних, 

которыенаходятсявтруднойжизненнойситуации,социальноопасномполож

ении. 

3. Выявлятьдетейгруппыриска, 

детей,которыенаходятсявтруднойжизненнойситуации 

исоциальноопасномположении,иприниматьмерыпооказанию 

импедагогическойипсихологическойпомощи. 

4. Осуществлять индивидуальный подход к обучающимся и оказывать 

помощьвохранеихпсихофизическогоинравственногоздоровья. 

5. Осуществлятьконсультативно-профилактическуюработусреди 

учащихся,педагогическихработниковиродителей(законныхпредставителе

й). 

6. Всесторонне развивать интеллектуальные, творческие, 

спортивныеисоциальныеспособностиобучающихся. 
 

2.5. Антитеррористическоевоспитаниеучеников 

 

Мероприятие Ответственный 

Лекция«Терроризм—

глобальнаяпроблемасовременности» 
УчительОБЖ 

Тестовоезадание«Какнестатьжертвойпреступления» Классныеруководители 

Классныечасынатемы:«Чтотакоетерроризм», 

«Психологическийпортреттеррористаиегожертвы», 
«Гнев,агрессивностьиихпоследствия»,«Правилапо

ведениявтолпе» 

Классныеруководители,

педагог-психолог 

Семинар«Видытеррористическихактов» УчительОБЖ 

Учения«Правилаповедениявситуацияхсзахватомзаложник

ов» 

УчительОБЖ,заместитель

директораУВР 

Игра-

тренинг«Профилактикаагрессивногоповеденияуподро

стков» 

Педагог-

психолог,заместитель 

директорапоУВР 

Практическоезанятие«Правилаповеденияпривзрыве» УчительОБЖ,классные

руководители 

Дебаты «Защита от терроризма — функция 

государстваилигражданскийдолг?» 

УчительОБЖ 

Игра-путешествие«Правадетей» Учителяначальныхклассов 

Общешкольныйурок«Уголовнаяответственностьз

адействиятеррористическогохарактера» 

Заместительдиректорап

оУВР,учитель 

ОБЖ,учительобществоз

нания 

Практикум«Средстваиндивидуальнойзащиты» УчительОБЖ 

Игра«Четкоеисполнениекоманд—залогбезопасности» УчительОБЖ 



Практикум«Само-ивзаимопомощь» УчительОБЖ,педагог-

психолог 

Лекция«Организацияэвакомероприятийприугрозетеррори

стическогоакта» 

УчительОБЖ 

Беседы по темам: «Ваши действия, если вы 

оказалисьзаложниками», «Психологические 

особенностиповедениявэкстремальныхситуациях»,«Терр

оризмкаксоциальноеявлениеиспособыборьбы сним» 

Классныеруководители,

педагог-психолог 

Лекция«Организацияэвакомероприятийприугрозетеррори

стическогоакта» 
УчительОБЖ 

Моделированиеситуации«Захваттеррористамиу

чрежденияидействияобучающихся» 
УчительОБЖ 

Практикум«Транспортировкапострадавших

наподручныхсредствах» 

УчительОБЖ,классные

руководители 

 

2.6. Информационнаябезопасностьдетей 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечениеучастияобучающихся 

впроектахТульской области, направленных на 

продвижениетрадиционныхценностейвинформацион

нойсреде 

Сентябрь,

декабрь,а

прель 

Заместитель 

директора 

поУВР 

Обеспечениегрупповоговзаимодействияподрос

тковприпосредничествепедагогическихработни

ков или психолога для 

формированиякоммуникативных умений и 

развития 

навыковразрешениямежличностныхконфликто

в 

 

Сентябрь—

октябрь 

 
Классныеруко

водители,псих

олог 

Направлениепедагогическихработников 
наповышениеквалификациивобластиобеспечениябез

опасности и развития детей в 

информационномпространстве 

 

Декабрь 

 

Директор 

Организация участия педагогических 

работниковвдистанционнойконференциипоформ

ированию 

детскогоинформационногопространстваизащитыпе

рсональныхданных 

 

Апрель 

 

Директор 

Анализипринеобходимости 

обновлениесодержаниярабочихпрограммвцелях

обучениядетейиподростков вопросам: 

 

 защитыперсональныхданных; 

 информационнойбезопасностиицифровойг

рамотности 

 

 

 
Май—август 

 

 

 
Заместитель

директора 

поУВР 



Организациявстречисмолодымилидерамивцеляхфо

рмированияуподростковпредставлений 

о социальной ответственности за 

деструктивныедействия,транслированиясоциальн

оприемлемыхценностей,возможнотакжепривлече

ние 

ихкобучениюипроцессаммедиации 

 

Не 

режеодного 

разавчетвер

ть 

 

 
Заместитель

директора 

поУВР 

 

2.7. Профориентацияшкольников 

 

Наименованиемероприятия 
Срокипров

едения 
Ответственный 

Ознакомление с методическими 

рекомендациямипо реализации единой 

моделипрофориентационногоминимумаизписьма

Минпросвещенияот 01.06.2023№АБ-2324/05 

Август Директор,за

местительди

ректора 

поУВР 

Назначение ответственного по 

реализациипрофориентационногоминиму

ма 

Август Директор 

Заключениедоговоровповопросамп

рофориентацииобучающихся 

Сентябрь,

ноябрь,ап

рель 

Директор,замести

тельдиректорапо

УВР 

Регистрациявпроекте«Билетвбудущее»черезрег

иональногокоординатора 

Август Заместитель

директора 

поУВР 

Определениеответственныхзаорганизациюп

рофориентационной работы из 

числапедагогическихработников 

Август Директор,заместите

ль 

директора 

поУВР 

Проведениеинструктажапоорганизации 

ипроведениюпрофориентационнойработыдляот

ветственных 

Август Заместитель

директора 

поУВР 

Формирование учебных групп 

дляпрофориентационныхмероприя

тийизобучающихся6–9классов 

Сентябрь Заместитель

директора 

поУВР 

Подготовкапланапрофориентационнойработыс

учетомвозрастныхгрупп 
Август Заместительдиректо

рапо 
УВР 

Включение 

врасписаниезанятийпрофориентационныхурок

овдля6–

9классовнаеженедельнойосновевчетверг 

Август—

сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Включениевтематическоепланированиерабочихп

рограммпоучебномупредмету«Технология» 

в6–9-

хклассахуроковпрофориентационнойнаправ

ленности 

Август—

сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 



Разработкадиагностическогоконструктора:

наборвариантовпрофориентационных 

Август—

сентябрь 

Педагог-психолог 



диагностикисходяизпотребностейобучающихся   

Ознакомительноеродительскоесобрание 
повопросуреализациипрофориентационногом

инимума 

Сентябрь Заместительдирек

торапоУВР 

 

РАЗДЕЛ3.Административнаяиуправленческаядеятельность 
 

3.1. Подготовкакнезависимойоценкекачестваобразования 

 

3.1.1. Планмероприятийпоподготовкекгосударственной(итоговой)аттестации 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Нормативноеиресурсноеобеспечение 

Изучение нормативно-правовой 

базыпроведениягосударственнойитог

овойаттестациив 2023/24учебномгоду 

насовещанияхпридиректоре, 

наметодическихсовещаниях,наклассныхча

сах,родительскихсобраниях 

 

 

Октябрь—май 

 
Заместительдирек

торапоУВР,классн

ыеруководители 

Регулирование процедурных 

вопросовподготовкиипроведениягосударс

твеннойитоговойаттестации 

черезизданиесистемыприказов пошколе 

 

Втечениегода 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

Изучениеинструкцийиметодическихм

атериаловназаседанияхМО: 

 

 изучение 

демоверсий,спецификации,код

ификаторов,методических и 

инструктивныхписемпопредме

там; 

 изучение технологии 

проведенияОГЭ 

 изучение технологии проведения 

ЕГЭ 

 

 

 

 
Январь—апрель 

 

 

 
 

Заместительдирек

торапоУВР 

Кадры 

Проведениеинструктивно-методических Октябрь,апрель 
Заместительдирек

торапоУВР, 



совещаний: 

 

 анализ результатов ОГЭ 

и 

ЕГЭв2022/23учебномгод

у 

назаседанияхМОучителей-

предметников; 

 изучениепроектовКИМов

на2023/24учебныйгод; 

 изучениенормативно-

правовойбазыпроведениягосу

дарственнойитоговойаттестац

иив2023/24году 

 руководителиМО 

Участие учителей школы, работающих в 

9, 11классах, в работе семинаров разного 

уровняповопросуподготовки 

кГИА 

 

Сентябрь—май 

 
Учителя-

предметники 

Рассмотрениепедагогическимсоветомв

опросов, отражающих 

проведениегосударственнойитоговойа

ттестации: 

 

 одопускеобучающихся 
кгосударственнойитоговойа

ттестации; 

 анализрезультатовгосударствен

нойитоговойаттестациииопреде

лениезадачна2024–

2025учебныйгод 

 

 

 

 

 
Апрель—июнь 

 

 

 

 
 

Заместительдирек

торапоУВР 

Организация.Управление.Контроль 

Сборпредварительнойинформации 
о выборе предметов для 

прохождениягосударственной 

итоговой аттестациичерез 

анкетирование выпускников 9класса 

 

 
Октябрь 

 

Классныйрук

оводитель 

Подготовкавыпускников9-хклассов 

кгосударственной итоговой аттестации: 

 

 проведениесобранийучащихся; 

 изучение нормативно-

правовойбазы, регулирующей 

проведениегосударственнойитог

овойаттестации; 

 практическиезанятия 

сучащимися 

пообучениютехнологииоформле

ниябланков; 

 

 

 

 
Октябрь, 

декабрь,февраль,

апрель 

 

 

 
Заместительдиректор

апоУВР,классныйрук

оводитель,учителя-

предметники 



 организация 

диагностическихработ с 

целью 

овладенияучащимисяметоди

койвыполнениязаданий 

  

Проведение 

административныхконтрольныхраб

отвформеОГЭи ЕГЭ по 

обязательнымпредметамипредметампов

ыборуобучающихся 

 

ПоплануВШК 

 
Заместительдирек
торапоУВР 

Контроль за 

своевременнымпрохождениемра

бочихпрограмм 

1развчетверть 
Заместительдирек

торапоУВР 

Контроль за деятельностью 

учителей,классныхруководителейпопо

дготовкек ГИА 

 
Втечениегода 

Заместительдирек

торапоУВР 

Подачазаявленийобучающихся9, 11 

классов экзаменыповыбору 

До1февраля

идо1марта 

Заместительдирек

торапоУВР 

Подготовка списка обучающихся 9. 

11классов, подлежащих по 

состояниюздоровьяитоговойаттестации

вособыхусловиях 

 

Октябрь 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

Организация сопровождения и 

явкивыпускниковна экзамены 
Май,июнь 

Классныйрук

оводитель 

Ознакомлениевыпускников 

иихродителейсрезультатами экзаменов 
Июнь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Информационноеобеспечение 

Информирование 

участниковобразовательных

отношений 

обизмененияхвнормативнойправовойба

зеГИА 

 

Сентябрь 

 
Заместительдирек

торапоУВР 

Обновление информации о 

порядкахпроведенияГИАнаинформац

ионномстенде и странице 

«Государственнаяитоговаяаттестация

»насайтешколы 

 

До2сентября 

 
администраторофиц

иальногосайта 



Информированиеобучающихсяосрокахп

роведения 

ГИА,срокахиместахподачизаявленийобу

частиивГИА 

 

До1февраля2024 

Заместительдирект

ора по 

УВР,администратор

официальногосайта 

 

Проведение итогового 

собеседованияпо русскому языку для 

обучающихсяпоООПООО 

Втораясредафе

враля, 

втораярабочаяс

редамарта,трет

ийпонедельник

апреля 

 

 
Заместительдирек
торапоУВР 

Проведение итогового сочинения по 

литературе для обучающихсяпоООПСОО 
Вторая среда 

декабря 

Заместительдиректора

поУВР 

 

3.2. Внутришкольныйконтроль 

 

Объекты,содержаниеконтроля Сроки Ответственный 

Нормативно-правовоенаправление 

Проверка локальных 

актов,регулирующих 

образовательныеотношения 

 
Июнь—август 

 
Заместитель директора 

Проверка структуры и содержания 

ООПначального образования на 

соответствиеФГОС 

НОО,втомчислеФГОС-2021 

иФОПНОО 

 

Июнь 
Руководитель

методического

объединения 

Проверка структуры и содержания 

ООПосновного образования на 

соответствиеФГОС 

ООО,втомчислеФГОС-2021 

иФОПООО 

 

Июль 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Проверка структуры и содержания 

ООПсреднего образования на 

соответствиеобновленномуФГОССООи

ФОП СОО 

 
Август 

Заместительдиректора

поУВР 

Совещание с директором по 

вопросуосостоянии 

ООПилокальныхактов,регулирующи

хобразовательныеотношения 

 

Август 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Организационноенаправление 

Контроль состояния школы 
передначаломучебногогода—

внутренняяприемка 

 
Август 

Директоршколы 



Мониторингучебныхдостиженийо

бучающихся—проведение 

Октябрь, март—

апрель 

Заместительдиректора

поУВР 



диагностическихмероприятий   

Контрольудовлетворенностипотребит

елей (по реализации ООП) —

проведениеопросаиегоанализ 

 
Декабрь,июнь 

Заместительдиректора

поУВР 

Контрольреализациисетевойформыо

бразовательнойпрограммы 
Ноябрь,май 

Заместительдиректора

поУВР 

 
Контроль реализации 

дополнительногообразования—

мониторингпотребностейпотребителя,оц

енкакачества 

Октябрь—

мониторинг. 

 
Июнь—

оценкакачества 

 

Заместительдиректора

поУВР 

Контрольвоспитательнойработы

и проведения 

профилактическихмероприятий 

вшколе 

 
Июнь 

Заместительдиректора

поУВР 

Оформление и 

утверждениеаналитической 

справки по 

итогамвнутришкольногоконтроля

загод 

 
Июнь 

Заместительдиректора

поУВР 

Кадровоенаправление 

Контрольповышенияквалификации

работников 
Втечениегода Заместитель директора 

 

Проведениеанализауроков 

насоответствиетребованиямФГОС 

 

 
Апрель 

Заместитель

директора 

 

 
Контрольоформленияучебно-

педагогическойдокументации 

Декабрь,апрель. 

 

Каждыймесяц—

проверкажурнал

овуспеваемости 

 

 
Заместительдиректора

поУВР 

Информационноенаправление 

Мониторингсодержаниясайта 
Октябрь, 

февраль,июнь 
Учительинформатики 

Совещание—обсуждениеитоговВШК Декабрь,июнь 
Заместительдиректора

поУВР 

Ознакомлениеситоговойаналитическойс

правкой заместителя директора 

всехработниковшколы 

 
Июнь 

 
Директоршколы 

Материально-техническоенаправление 



Контрользатехническимисанитарнымсо

стоянием помещений и 

оснащениеморганизации 

Втечениегода

пографикампр

оверки 

Директоршколы 

Контрольформированиябиблиотечного

фонда, в том числе 

обеспеченияучащихсяучебниками 

Втечениегода

пографикупро

верки 

библиотекар

ь 

Контроль 

функционированияэлектронныхобразов

ательныхресурсов 

Втечениегода 
Заместительдиректора

поУВР 

Контрольдоступаобучающихсяксетии
нтернет 

Втечениегода Учительинформатики 

Контроль состояния материально-

технического 

оснащенияобразовательного процесса: 

наличие 

илиотсутствиеучебногооборудования,по

собий,дидактическогоматериала 

 

 
Втечениегода 

 

Педагоги 

 

3.3. Внутренняя системаоценкикачестваобразования(ВСОКО) 

 

Мероприятие Сроки Ответственные 

КонтрольреализацииООПпоФГОСиФОП 
Октябрь,

декабрь 

Заместитель 

директорапоУВР 

Оценкакачестваобразовательныхрезульта

тов освоенияООПФГОСиФОП 

1раз 

вчетверть 

Заместитель 

директорапоУВР 

Оценка наполнения и обновления базы 

КИАСОУ и электронного журнала 

Октябрь,

январь,м

ай 

Заместитель 

директорапоУВР 

Оценка состояния материальной базы 

дляреализацииобразовательнойдеятельно

стипоФГОСиФОП 

Январь,

май 

Заместитель 

директорапоУВР 

Комплексная диагностикаучащихся 1-

хклассов:анкетированиеродителей,учителей,

выполнениеработпервоклассниками 

 

 

 

 
 

Сентябрь 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныйруководитель

1класса 

Стартовая диагностика обучающихся 1-х, 

классов 

Заместитель 

директорапоУВР,класс

ныеруководители 

Мониторингбиблиотечногофонда:определ

ение степени 

обеспеченностиучащихсяметодическимип

особиями,разработкаперспективногоплана

на3года 

 

библиотекарь 

Контроль соответствия рабочих 

программучебных предметов требованиям 

ФГОСНОО,ООО,СООиФОПНОО,ОООиСО

О 

 
Октябрь 

Заместитель 

директорапоУВР,руко

водитель 

методическихобъединений 



Проведение анкетирования учащихся 1–9-

хклассов по измерению уровня 

социализацииитолерантности 

 Заместитель 

директорапоУВР,класс

ныеруководители 

Оценка динамики показателей 

здоровьяучащихся (общего показателя 

здоровья,показателейзаболеваемостиоргано

взренияиопорно-

двигательногоаппарата,травматизма, 

показателя количествапропусков занятий 

по болезни,эффективности оздоровления 

частоболеющихучащихся) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ноябрь,

декабрь 

 

 

Заместитель 

директорапоУВР,медс

естра 

Удовлетворенность родителей 

качествомобразовательныхрезультатов

—анкетирование,анализанкет 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

Наблюдение за организацией 

развитияметапредметныхуменийназан

ятияхурочнойивнеурочнойдеятельнос

ти 

уучащихся1–11-хклассов. 

 

Посещениеуроков,урочныхивнеурочныхза

нятий, проведениеанализа 

 

 

Заместитель 

директорапоУВР 

Оценка показателей для 

проведениясамообследования,заполнение

табличнойчастиотчета 

Рабочаягруппа 
по подготовке 

отчетапосамообследов

анию 

Определение уровня владения 

учителямисовременнымиобразовательнымит

ехнологиямиииспользованияихвучебно-

воспитательном процессе. 

 

Изучениетехнологическихкарт,планову

рочныхивнеурочныхзанятий, 

ихпосещение 

 

 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Рубежный контроль уровня освоения 

ООПв части предметных результатов 

учащихся1–11классов 

Заместитель 

директорапоУВР 

Определение уровня владения 

педагогамидополнительного 

образованиясовременнымиобразовательны

митехнологиямиииспользованияихвучебно-

воспитательном процессе. 

 

Изучениеплановурочныхивнеурочныхза
нятий, ихпосещение 

 

 

 
Январь 

 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Оценкасостояниябиблиотечногофонда, Февраль библиотекарь, 



наглядно-методическихпособий  заместитель 

директорапоУВР 

Контроль наполнения информационно-

образовательной среды и 

электроннойинформационно-

образовательной средышколыпо 

требованиямФГОСиФОП 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Оценкасостоянияучебныхпомещений 

насоответствиетребованиямФГОСиФОП 

Заместитель 

директорапоУВР 

Контрольреализации/освоениярабочих

программ учебных предметов в 1–11-

хклассах 

 

 

 
Март 

Заместитель 

директорапоУВР,руко

водитель 

методическихобъединений 

Опросучащихсяи 

родителейоборганизациидополнительного 

образования:удовлетворенность, набор 

программ,актуальныйзапрос 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

ПроведениеВПРиоценкарезультатов 
 

 

 

 

 

 

 
Март-

Апрель 

Заместитель 

директорапоУВР 

Опросродителейобудовлетворенностик

ачеством образования 

Заместитель 

директорапоУВР,класс

ныеруководители 

Проведение анкетирования учащихся 1–4-

хклассов по измерению уровня 

социализацииитолерантности 

Заместитель 

директорапо УВР, 

классныеруководители 

Рубежный контроль уровня освоения 

ООПв части предметных и 

метапредметныхрезультатовучащихся5–7-

хклассов 

Заместитель 

директорапоУВР 

Оценка выполнения 

программногоматериалаООП,программдопо

лнительногообразования 

 

 

 

 

 
 

Май 

Заместитель 

директорапоУВР 

Оценка динамики показателей 

здоровьяучащихся (общего показателя 

здоровья,показателейзаболеваемостиоргано

взренияиопорно-

двигательногоаппарата,травматизма, 

показателя 

количествапропусковзанятийпоболезни, 

 

Заместитель 

директорапоУВР,медс

естра 



эффективностиоздоровлениячастоб

олеющихучащихся) 

  

АнализрезультатовГИАипромежуточнойат

тестациипоитогамучебногогода 

 

 

 

 
 

Июнь 

Заместитель 

директорапоУВР 

Анализ выполнения рабочих 

программидостиженияпланируемыхрез

ультатовобучения 

Заместитель 

директорапоУВР,руко

водитель 

методическихобъединений 

Оценкаработыклассныхруководителей. 

 

Анализ документации и 

электронныхресурсов, протоколов 

родительскихсобраний,собеседований, 

анкетирования 

 

Заместитель 

директорапоУВР 

 

3.4. Деятельностьпедагогическогосоветашколы 

 

Педагогическийсоветрешаетвопросы,которыекасаютсяорганизацииобразовательно

йдеятельности: 

 

 определяетосновныенаправленияразвитияобразовательнойорганизации,на

правления повышения качества образования и 

эффективностиобразовательнойдеятельности; 

 рассматривает и принимает локальные акты, основные 

образовательныепрограммыидополнительныеобщеразвивающиепрограм

мы,программыразвитияобразовательнойорганизации; 

 определяетпорядокреализацииплатныхобразовательных услуг; 
 обсуждает и принимает перечень учебно-методических 

комплектов,учебниковиучебныхпособий,которыеиспользуютвобразов

ательнойдеятельности; 

 рассматривает и согласовывает отчет по результатам 

самообследованияобразовательнойорганизации; 

 обсуждаетвопросыреализациипрограммыразвитияобразовательнойор

ганизации. 
 

Также педагогический совет вносит предложения и ходатайствует о 

поощрениии награждении педагогических работников, об их участии в 

профессиональныхконкурсах. 

 3.4.Совещанияпридиректоре 

 

Текущиеиперспективныезадачишколы 

решаютсянасовещанияхпридиректоре.Темы, сроки и вопросы совещаний на 

текущий год приведены в плане работыпедагогическогосовета. 

 

3.5. Работаспедагогическимикадрами 



Актуализацияпрофессиональныхкомпетенций 

Формирование практик взаимоконтроля 

соответствияпрофстандарту,втомчислеввопросахлич

ностногои метапредметного развития 

обучающихся,формированияфункциональной 

грамотности 

 
В 

течениего

да 

Заместитель

директора 

поУВР 

Открытый педагогический совет 

«Реализуемпрофстандартпедагога:преемственностько

мпетенцийи новизна опыта». Анализ результатов 

самооценкипрофкомпетенций. Утверждение мер по 

восполнениюпрофдефицитов 

 

 
Январь 

 

Директор

школы 

 

3.6. Нормотворчество 

 

3.6.1. Обновлениелокальныхактов 

 

Наименованиедокумента Срок Ответственный 

Внесениеизмененийвлокальныеактышколыв 

связисобновлением ФГОССООипереходомнаФОП 
Август 

Заместительдиректора

поУВР 

Обновлениеположенияоборганизации 

иосуществленииобразовательнойдеятельностип

о дополнительным 

общеобразовательным(общеразвивающим)прог

раммам 

 

Январь 

Руководительдо

полнительногооб

разования 

 

3.7. Цифровизация 

 

Наименованиедокумента Срок Ответственный 

Локальноенормативноерегулирование 

Корректировка положения о 

реализацииобразовательныхпрограмм 
Август 

Заместитель 

директорапоУВР 



сиспользованиемэлектронногообученияи

дистанционныхобразовательныхтехнолог

ий 

  

Разработкаспециальногоразделадляп

оложения о формах, 

порядке,периодичноститекущегокон

троля 

ипромежуточнойаттестацииобучающ

ихся, посвященного 

порядкуиспользованияцифровыхресу

рсов 

 

 

Август 

 

 
Заместитель 

директорапоУВР 

Цифроваядидактика 

Организация 

распределенногонаставничества по 

внедрению 

отдельныхцифровыхресурсовврабочиепр

ограммыпо предметам: принцип 

методическоговзаимообмена 

 

Сентябрь—

октябрь 

 
Заместитель 

директорапоУВР,руко

водитель 

предметныхобъединений 

Наполнение информационно-

образовательной среды и 

электроннойинформационно-

образовательной 

средышколыпотребованиямФГОСвторо

гоитретьегопоколений иФОП 

 

В 

течениего

да 

 

Заместитель 

директорапоУВР 

Обеспечениеиспользованияпедагогами

методическихпособий, содержащих 

«методическиешлейфы»,видеоуроков

поучебнымпредметам 

Сентябрь—

декабрь 

2023года 

 
Заместитель 
директорапоУВР 

Проведениепедагогическогосовета 
«Цифровыересурсывновоймоделиу

правленияпознавательнойсамостоят

ельностьюшкольников» 

 

Ноябрь 
Директоршколы 

Организация повышения 

квалификациипедагогов по 

технологиям 

смешанногообучения,перевернутогокла

сса 

 
В 

течениего

да 

Заместитель 

директорапоУВР 

 

3.8. МероприятияврамкахГодапедагогаинаставника 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организацияучастияшколывовсероссийскомо

нлайн-уроке,посвященномГодупедагога 

инаставника 

 
Сентябрь 

Заместительдирек

торапоУВР 

Обеспечение участия педагогических 

работниковвФорумеклассныхруководителейинас

тавников 

Октябрь Директор 



Организацияучастияобучающихся8–9-

хклассоввреализациипроектов попопуляризации 

В 

течение2

023года 

Заместительдирек

торапоУВР 



педагогическихпрофессийврамкахконкурсов 

«Большаяперемена» 

  

Проведение заседания организационного 

комитетапо 

реализациипланаосновныхмероприятийшколы,посвя

щенныхпроведениюГода наставника 

ипедагога,понеобходимостикорректировкаплана 

 
В 

течение2

023года 

 

Оргкомитет 

Размещениеактуальнойинформации 

омероприятияхврамкахГодапедагогаинаставниканаи

нформационномстендеисайтешколы 

В 

течение2
023года 

Ответственный 

застендышколы 



РАЗДЕЛ4.Хозяйственнаядеятельностьибезопасность 
 

4.1. Сохранениеиукреплениездоровьяучастниковобразовательныхотношений 

 

4.1.1.План мероприятийпоохранездоровьяобучающихся 

 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Подготовка и проведение совещания 

придиректоре с повесткой «О работе 

учителейфизическойкультурыитрудовогооб

учения,классныхруководителейпопрофилак

тике 

ипредупреждениютравматизмаинесчастныхсл

учаевсредиучащихся» 

Сентябрь Директор,замести

тельдиректорапо
УВР 

Информирование родителей по 

профилактикеи предупреждению 

травматизма и 

несчастныхслучаевсредидетейвбыту 

В 
течениего

да 

Классныерук
оводители 

Контрольналичиясправокуобучающихся 

порезультатампрофилактическогоосмотрадляд

опускакурокамфизическойкультуры 

В 

течениего

да 

Заместительдиректор

апоУВР,классныерук

оводители,учителяфи

зкультуры 

Контроль соответствия состояния 

кабинетовповышеннойопасноститребования

мтехникибезопасностиипроизводственнойса

нитарии 

В 

течениего

да 

Заведующие

кабинетами 

Обеспечениебезопасностивкабинетаххимии,фи

зики, информатики, спортивном 

зале,мастерских 

В 

течениего

да 

Заведующие

кабинетами 

Обеспечениепостоянныхмербезопасности 

иохраны 

жизнииздоровьядетейприпроведениимассовыхмеро

приятий 

В 

течениего

да 

Заместительдирек

торапоУВР 

Определениеуровняфизическогоразвитияи 

физической подготовки учащихся, 

анализполученныхрезультатовназаседании

ШМО 

Октябрь Учителяфизк

ультуры 

Организация медицинского осмотра 

учащихсяшколы 

В 

течениего

да 

Директор,медсестра 

Диагностические исследования в 1-х, 5-х 

классах:дозировкадомашнегозадания,здоровьеучен

иковврежимедняшколы,нормализацияучебнойнагр

узки 

Ноябрь Заместительдирек

торапоУВР 

Обеспечение санитарно-гигиенического 

режимавшколе 

В 

течениего

да 

Заместительдирек

торапоУВР 



Составлениепланафизкультурно- Сентябрь Заместитель 



оздоровительныхмероприятийнаучебныйгод  директора
поУВР 

Организацияипроведениеобразовательногособытия

«Деньздоровья» 

Сентябрь—

май 

Заместитель

директорап

оУВР, 

учительфизкультуры 

Проведение: 

 

 осмотратерриториишколы сцелью 

выявления посторонних 

подозрительныхпредметовиихликвидаци

и; 

 проверки состояния 

электропроводки,розеток, 

выключателей, 

светильниковвучебныхкабинетах,всл

учае 
обнаружения неисправностей 

приниматьмерыпоихликвидации; 

 осмотравсехпомещений,складов 

с целью выявления 

пожароопасныхфакторов; 

 профилактических бесед по 

всемвидамТБ; 

 беседпопрофилактикедетскоготрав

матизма, 

противопожарнойбезопасностисуч

ащимисяшколы; 
 тренировочныхзанятийпоподготовке 

кдействиямприугрозеивозникновениичр

езвычайныхситуаций 

В 

течениего

да 

Заведующиек

абинетами,кла

ссныеруковод

ители,директо

р 

Проверитьналичиеисостояниежурналов: 

 

 учетапроведенияинструктажейпоТБв

учебныхкабинетах,спортзале; 

 учетапроведениявводногоинструктажад

ляучащихся; 

 оперативногоконтроля; 

 входящихвзданиешколыпосетителей 

Ноябрь Директоршколы 

Организация: 

 

 углубленногомедосмотраучащихся

пографику; 

 профилактическойработы 
попредупреждениюзаболеванийв

ируснымгепатитомВ; 

 работыспецмедгруппы; 

В 

течениего

да 

Медсестра 



 проверкиучащихсянапедикулез; 

 освобожденияучащихся отзанятий 

пофизкультуре,прохожденияучебно-

производственнойпрактики 

наоснованиисправокосостояниизд

оровья; 

 санитарно-просветительскойработы 

сучащимисяповопросампрофилактикиот

равления грибами, 

ядовитымирастениями, заболевания 

гриппом,дифтерией,желудочно-

кишечнымиинфекциями,СПИДом,педик

улезом, 

овредекуренияинаркомании 

  

Проведение: 

 

 вакцинацииучащихся: 

 хронометражауроковфизкультуры; 
 санитарнойпроверкишкольныхпомеще

нийпособлюдениюсанитарно-

гигиенических норм: 

освещение,тепловойрежим,проветрива

ниепомещений, качествоуборки 

В 

течениего

да 

Медсестра 
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